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     Absdorf, im Mai 2026 

 
 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG  

 
 

Bei der Marktgemeinde Absdorf gelangt der Dienstposten einer Stützkraft (m/w/d) gem. § 5 Abs. 

1 ZI. 7 NÖ Kindergartengesetz 2006 idgF in den NÖ Landeskindergärten Absdorf zur Besetzung.  
 

Das wöchentliche Beschäftigungsausmaß beträgt mind. 35 Stunden (bei 5-Tage-Woche), wobei 
sich die tatsächliche Dienstzeit an die notwendige Betreuungszeit des Kindes/der Kinder mit 
speziellen Bedürfnissen orientiert.  
 

Dienstort: NÖ Landeskindergarten Absdorf, Schulstraße und/oder Holunderweg  
 
Anforderungsprofil: 
 

• Erfüllung der Anstellungserfordernisse gem. § 10 NÖ GBedG 2025 idgF 

• abgeschlossene (pädagogische) Ausbildung zur NÖ Kinderbetreuerin/Kinderbetreuer (von 
Vorteil) 

• bei männlichen Bewerbern: abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst 

• ggf. mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der Kinderbetreuung (einschlägige 
Vordienstzeiten werden entsprechend der gesetzlichen Bestimmungen angerechnet) 

• einwandfreie Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Bereitschaft zur Aus- und Weiterbildung (die Ausbildung zur Kinderbetreuerin/Kinderbetreuer 
ist zwingend abzulegen) 

• Flexibilität in Bezug auf die Arbeitszeiten (je nach den vereinbarten Betreuungszeiten im 
Rahmen der Stützkraftvereinbarung bzw. je nach Dienstplan) 

• Erste-Hilfe-Kurs (von Vorteil) 

• Freude und Empathie im Umgang mit Kindern 

• ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein 

• Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft, Selbstständigkeit, Kreativität 

• Unbescholtenheit (Vorlage der entsprechenden Strafregisterbescheinigungen), volle 
Handlungsfähigkeit 

 
 
Aufgabenbereich: 
 

• Unterstützung der Kindergartenleitung, der Pädagogin/des Pädagogen und des Kollegiums bei 
der Gestaltung der Erziehungs- und Bildungsarbeit im Bereich der Elementarpädagogik iSd § 
3 NÖ Kindergartengesetzes 2006 idgF 

• Betreuung und Beaufsichtigung von Kindern mit besonderen Bedürfnissen, dazu zählen u.a.: 

o vertraut machen mit der Situation der Gruppe 

o Unterstützung bei der Eingliederung in Spielprozesse 

o Anleiten und Unterstützen des Kindes in der Bewältigung  der Alltagsroutine, 
pflegerische Tätigkeiten 

o Eingehen auf individuelle Bedürfnisse des Kindes (Ruhe, Rückzug, Wiederholung von 
Abläufen, ...) 

• ggf. Betreuung und Beaufsichtigung von anderen Kindern in der Kindergartengruppe 
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• Unterstützung bei der Umsetzung der pädagogischen Konzepte und kindergarteninternen 
Leitbilder 

• Pflegehandlungen an den Kindern, soweit diese erforderlich sind 

• Vorbereitung des Mittagstisches und der Jause 

• Pflege, Reinigung und Instandhaltung der Räumlichkeiten, des Spiel- und 
Beschäftigungsmaterials sowie der Außenanlagen (dazu zählt auch die Generalreinigung in 
den Ferien) 

• Mithilfe bei der Vorbereitung und Durchführung von Festen, Veranstaltungen und Projekte 

• Teilnahme an Teamgesprächen (ggf. auch außerhalb der Dienstzeit) 

• Vertretung von Kolleginnen/Kollegen (an beiden Kindergartenstandorten sowie ggf. auch in 
der Tagesbetreuungseinrichtung und der Schulischen Nachmittagsbetreuung) 

 
 
Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-
Bedienstetengesetzes 2025 idgF, je nach Qualifikation, in der Verwendungsgruppe A1, P1 oder P2. 
Das Dienstverhältnis wird vorerst befristet (bei zufriedenstellender Leistung unbefristet) 
abgeschlossen. Die Probezeit beträgt 6 Monate. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung samt Lebenslauf und Zeugnissen bis spätestens 
20. Juni 2026 an die Marktgemeinde Absdorf, Hauptplatz 1, 3462 Absdorf oder per E-Mail an: 
marktgemeinde@absdorf.gv.at. Im Falle einer Aufnahme in den Gemeindedienst ist die Vorlage einer 
Strafregisterbescheinigung und einer Strafregisterbescheinigung Kinder- und Jugendfürsorge (nicht 
älter als zwei Monate) vorzulegen. 
 
Hinweis zur DSGVO: Mit der Abgabe Ihrer Bewerbungsunterlagen sind Sie damit einverstanden, dass Ihre 
personenbezogenen Daten für die gesamte Durchführung des Bewerbungsverfahrens verwendet werden. 

 
 
 
  
       F.d. Marktgemeinde Absdorf 
 
 
 
       Bgm. Franz DAM eh.  
 
 
 
 
 


